
 

 
Der Basketballverband Rheinland-Pfalz e.V. (www.bvrp.de) ist der Fachverband Basketball in Rheinland-Pfalz und mit 80 Vereinen 
und rund 7.500 Mitgliedern einer der 16 Landesverbände im Deutschen Basketball Bund. Der BVRP ist u.a. für die Förderung des 
Nachwuchsleistungssports im weiblichen und männlichen Bereich sowie für weitere Themengebiete rund um die Talentförderung 
verantwortlich. 
 
Wir suchen möglichst zum 01.08.2026 einen  
 
Landestrainer Basketball (w, m, d) in Vollzeit (40 Wochenstunden) 
Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet bis zum 31.12.2028 (gem. TzBfG) 
 
IHRE AUFGABEN 
 
• Vorrangige Betreuung, inclusive Organisation und Dokumentation der Kaderbereiche des Landes- und 

Bundesnachwuchskaders 2 
• landesweite Verantwortung und übergeordnete Zuständigkeit für den Kaderbereich Basketball 
• sportfachliche Steuerung und Verantwortung für Trainings- und Wettkampfprozesse im Nachwuchsbereich 
• sportfachliche Verantwortung für die Landesstützpunkte Speyer und Trier im Bereich Basketball. Ausbau der 

Förderstrukturen, insbesondere Talentsichtung und -förderung 
• Mitarbeit bei der Erarbeitung bzw. Fortschreibung der Basketball Rahmentrainingspläne, Leistungssportkonzeption und 

Basketball-Sichtungskonzeption 
• Mitwirkung bei der konzeptionellen Entwicklung und Durchführung der fachlichen Aus- und Fortbildung von 

Übungsleitern/innen und Trainern/innen der Vereine 
• Teilnahme an Seminaren und Lehrgängen des LSB bzw. Organisationstreffen des Verbandes zur eigenen Fortbildung 
• Entwicklung von 3x3 Strukturen im Landesverband 
 
IHR PROFIL 
• Idealerweise mehrjährige Arbeitserfahrung als Basketballtrainer/in im Bereich des Nachwuchsleistungssports oder 

Spitzensports oder Erfahrung als Spitzensportler/in  
• Diplom Trainer/in Basketball oder abgeschlossene sportbezogene Berufsausbildung bzw. Studium und mindestens DOSB B-

Lizenz im Basketball. Alternativ auch ein sportfremder Abschluss (Ausbildung/Studium) sowie eine Trainer A-Lizenz. 
• Sicherer Umgang mit: u.a. Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, mit MS-Office-Anwendungen, Trainingsanalysesoftware  
• Idealerweise sehr gute Demonstrationsfähigkeiten 
• Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise, Begeisterungsfähigkeit, und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und 

Konfliktlösungskompetenz sowie hohe soziale Kompetenz mit Verbindlichkeit im Auftreten gegenüber Athleten/innen, Eltern 
und Institutionen  

• Zeitliche Flexibilität bei den Arbeitszeiten, insbesondere Bereitschaft zur Durchführung von Lehrgängen und 
Sichtungsmaßnahmen sowie Wettkampfbetreuungen an Wochenenden 

• Führerscheinklasse B 
 
UNSER ANGEBOT 
• interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Basketball begeisterten Kindern und Jugendlichen   
• ein attraktives und eigenverantwortliches Arbeitsumfeld 
• Chancen zur beruflichen Weiterentwicklung als Trainer 
 
Das Gehalt hängt von der vorhandenen Qualifikation (Berufsausbildung und Trainerlizenz) sowie von der Berufserfahrung ab. 
 
Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet bis 31.12.2028. Eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen online bis zum 20.07.2026 an 
bewerbung@bvrp.de. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen der Präsident Marco Marzi und der Vizepräsident Holger Handermann zur Verfügung. 


